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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
บริษัท ซิลคิอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน)  

 
 

 

วัน เวลา และสถานท่ี 

             บริษทั ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2567 ขึ้นเม่ือวนัพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) ซ่ึง
เป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563
รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงบริษทัไดแ้จง้ให้ท่านผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้พร้อมหนงัสือเชิญ
ประชุมแลว้ โดยบริษทัจดัให้มีผูใ้ห้บริการจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีความเช่ียวชาญและไดรั้บการรับรอง
จากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ กล่าวคือ ระบบควบคุมการประชุม (Cisco Webex) ท่ีผ่านการรับรอง (Certification) 
และระบบลงคะแนน Inventech Connect ท่ีผ่านการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเอง (Self-Assessment) จาก
ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์แลว้ ทั้งน้ี บริษทัไดมี้การบนัทึกภาพและเสียงการประชุมในลกัษณะส่ือ
วิดีทศัน์ ถ่ายทอดสดจาก Townhall ชั้น 3 บริษทั ซิลิคอน คราฟท ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) ส านกังานตั้งอยู่เลขท่ี 
40 ถนนเทศบาลรังสรรคเ์หนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900  

 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นายมานพ ธรรมสิริอนนัต*์ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร ประธานคณะกรรมการบริษทั 
2. นางมลฤดี สุขพนัธรัชต ์ กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ กรรมการบริหารความเส่ียง 
3. นายวุฒิพงศ ์ สุพนธนา* กรรมการอิสระ กรรมการบริษทั ประธานคณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียง กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา พิจารณา
ค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

4. นายสาโรจน ์ พรประภา* กรรมการอิสระ กรรมการบริษทั ประธานคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากับดูแลกิจการ กรรมการ
ตรวจสอบ 

5. นายอภิเนตร อูนากูล กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั  
6. นายนยัวุฒิ วงษโ์คเมท กรรมการ ท่ีไม่ เ ป็นผู ้บ ริหาร  กรรมการบริษัท  ประธาน

คณะกรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

7. นายอภินนัท ์ ธนชยานนท ์ กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั กรรมการบริหาร  
ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายวิจยั 

8. นายบดินทร์ เกษมเศรษฐ์ กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั กรรมการบริหาร
ความเส่ียง กรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 

กรรมการบริษทัมีทั้งหมด 8 คน เขา้ร่วมประชุม 8 คน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมร้อยละ 100.00  
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ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นายโกวิท เน่ืองสุข กรรมการบริหาร  ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 

 

ผู้สอบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นายณฐัพจน ์ ชาญวิทยส์ถาพร บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 

 

ท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นายฐากร ทวีศรี บริษทั ลีเกิล เกทเวย ์จ ากดั 
2. นายสมชาย ขนัทะ บริษทั ลีเกิล เกทเวย ์จ ากดั 

 
 

แผนกเลขานุการบริษัทและนักลงทุนสัมพนัธ์ 

1. นางสาวกทลี กระจ่างแสง เลขานุการบริษทั 
ผูจ้ดัการแผนกเลขานุการบริษทัและนกัลงทุนสัมพนัธ์ 

2. นางสาวรวีวรณ ยนิหาญม่ิงมงคล เจา้หนา้ท่ีอาวุโสแผนกเลขานุการบริษทั 
3. นายธีรภทัร ธุวะนุติ เจา้หนา้ท่ีแผนกนกัลงทุนสัมพนัธ์ 

 

* เข้าร่วมการประชุมผ่านระบบ VDO Conference  

 

เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 
 

นายมานพ ธรรมสิริอนนัต ์ประธานคณะกรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) 
มอบหมายให ้นางสาวกทลี กระจ่างแสง เลขานุการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุม (“ผูด้  าเนินการประชุม”) 
ผูด้  าเนินการประชุมได้กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้น พร้อมทั้งช้ีแจงรายละเอียด ขั้นตอน วิธีการประชุม และล าดับการ
ประชุม ซ่ึงบริษทัจึงไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในรูปแบบผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระ
ราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
โดยบริษทัไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมเรียบร้อยแลว้ 

 

ผูด้  าเนินการประชุมแนะน ากรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม ผูส้อบบญัชี รวมทั้งท่ีปรึกษากฎหมายซ่ึงท า
หนา้ท่ีดูแลและตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงในการประชุม เพื่อให้การประชุมในคร้ังน้ีเป็นไปดว้ยความโปร่งใส 
พร้อมทั้งแจ้งเร่ืองท่ีบริษทัได้ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี  2567 
(Record date) ตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (มาตรา 89/26) ในวนัท่ี 8 มีนาคม 
2567 ซ่ึงได้มีการเผยแพร่รายละเอียดไวใ้นหนังสือเชิญประชุมซ่ึงได้จดัส่งให้ท่านผูถื้อหุ้นรับทราบแลว้  รวมทั้ง
บริษทัไดมี้การเผยแพร่ขอ้มูลไวบ้นหนา้เวบ็ไซตต์ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เวบ็ไซตข์องบริษทั ซ่ึงจะปรากฏ
ขอ้มูลส าคญัของบริษทัรวมถึงรายช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่และขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย  

 

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้กบัผูถื้อหุ้นเสนอค าถาม วาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น และช่ือบุคคลเพื่อเขา้
รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ ตั้งแต่วนัท่ี 9 ตุลาคม 2566 ถึงวนัท่ี 9 มกราคม 2567 โดยบริษทั
ไดแ้จง้การเชิญชวนดงักล่าวผา่นช่องทางสารสนเทศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยดว้ย อยา่งไรก็ตาม ไม่มีผู ้
ถือหุน้เสนอวาระการประชุม หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่อยา่งใด 
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ขณะเร่ิมการประชุม มีผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 17 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้28,190,321 
หุ้น และโดยการรับมอบฉันทะจ านวน 41 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้274,145,292 หุ้น รวมเป็นจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด
ท่ีไดเ้ขา้ร่วมการประชุมจ านวน 58 ราย รวมเป็นจ านวนหุ้นทั้งหมด 302,335,613 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 62.9866 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัจ านวน 479,999,884 หุ้น ครบเป็นองคป์ระชุมตามมาตรา 103 ของ
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 27 ซ่ึงมีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัองคป์ระชุมว่า 
ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด จึงครบเป็นองคป์ระชุม 

 

ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ี้แจงวา่ บริษทัจะด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั โดยเรียงตาม
ระเบียบวาระท่ีไดร้ะบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม บริษทัจะมีการด าเนินการ เก็บ ใช้ และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 
รวมไปถึงภาพน่ิง เสียงและภาพเคล่ือนไหวของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน เพื่อการบนัทึกและการจดัท ารายงานการ
ประชุม การบริหารจดัการการประชุม เป็นตน้ และกล่าวถึงขอ้ปฏิบติัในการประชุม ไดแ้ก่ วิธีการ หลกัเกณฑ ์และ
ขอ้ปฏิบติัในการประชุม ดงัน้ี 

 

วิธีการและหลกัเกณฑ ์
 

1) ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถืออยู่ และท่ี
ไดรั้บมอบฉนัทะ โดยถือวา่ 1 หุน้เท่ากบั 1 เสียง 

2) ผูถื้อหุ้น 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย, หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่าง
หน่ึงเท่านั้น และจะไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้เวน้แต่เป็นการออกเสียง
ของ Custodian 

3) ส าหรับวาระท่ี 9 เก่ียวกบัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ จะใชวิ้ธีการ
เลือกตั้งเป็นรายบุคคล เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

 

ขอ้ปฏิบติัในการประชุม 
1) การประชุมจะพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอ

ขอ้มูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อท่ี
ประชุม เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จส้ินตามล าดบั 

 

2) ในการลงคะแนนเสียง ใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระท่ีตอ้งการลงคะแนน จากนั้นกดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะ
แสดงช่องทางส าหรับการออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง คือ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ                 
“งดออกเสียง”  
ส าหรับผูถื้อหุ้น หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทั้งหมดท่ีไดรั้บมอบฉันทะ 
โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบุคคล 
หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรับผูถื้อหุน้ท่านใดท่ีไม่ไดอ้อก
เสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ีก าหนด บริษทัจะถือว่าท่านผูถื้อหุ้น เห็นดว้ย กบัวาระนั้นๆ และการออก
เสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนั้นๆ โดยบริษทั
ใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเม่ือมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ
แลว้ จะประกาศผลของวาระนั้นใหท่ี้ประชุมทราบต่อไป 

 

3) กรณีรับมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย โดยใชอี้เมลและเบอร์โทรศพัทเ์ดียวกนัในการยนืยนัตวัตนใน
การรับมอบฉันทะ ระบบจะรวบรวมรายช่ือผูม้อบฉันทะให้ในบญัชีผูใ้ช้งานเดียวกนั เวน้แต่ใช้อีเมล
และเบอร์โทรศพัท์ในการยืนยนัตวัตนต่างกัน ระบบจะไม่รวบรวมรายช่ือผูม้อบฉันทะ แต่จะเป็นการ
ใช้งานแยกบญัชีผูใ้ช้ หากตอ้งการเขา้ใช้งานบญัชีอ่ืนๆ ให้กดเลือกท่ีเมนู “บญัชีผูใ้ช้” และกดท่ีปุ่ ม 
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“เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใช้งานในบญัชีของมอบฉันทะรายอ่ืนๆ โดยการเปล่ียนบญัชีระบบจะไม่น า
คะแนนเสียงออกจากฐานการประชุม 

4) ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนออกจากองคป์ระชุม ก่อนท่ีจะปิดการลงมติใดๆ คะแนนเสียงของผู ้
ถือหุน้จะไม่ถูกนบัเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานบัคะแนนในวาระ
ท่ีเหลือทนัที อย่างไรก็ตาม การออกจากองค์ประชุมในวาระใดวาระหน่ึง จะไม่เป็นการตดัสิทธิของผู ้
ถือหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะในการกลบัเขา้ร่วมประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการ
ในระบบ 

 

5) ผูถื้อหุ้นท่ีท าหนังสือมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงค์ของผูถื้อหุ้นแลว้นั้น บริษทัได้น าคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ตามความ
ประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้ บนัทึกรวมไวใ้นการลงทะเบียนเพื่อการลงมติตามวาระไวแ้ลว้  

 

 

6) ในส่วนการถามค าถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชุมนั้น ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษทัจะเปิด
โอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ตาม
ความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระท่ีตอ้งการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนั้นกดปุ่ ม “ค าถาม” 
โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 
- สอบถามผา่นขอ้ความ สามารถพิมพข์อ้ซกัถามท่ีตอ้งการ จากนั้นกดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบริษทัจะ

อ่านและตอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ให้ท่ีประชุมทราบต่อไป อย่างไรก็ดี หากมีจ านวน
ค าถามท่ีถูกส่งเขา้มาจ านวนมาก บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความ
เหมาะสม หรือ 

- สอบถามผา่นภาพและเสียง (VDO conference) โดยใหก้ดปุ่ ม “สอบถามผา่นภาพและเสียง” จากนั้น
กด “ตกลง” เพื่อยืนยนัในการจองคิว โดยผูด้  าเนินการประชุมจะแจง้ช่ือ-นามสกุล ของผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมท่ีไดรั้บสิทธ์ิในการถามค าถาม จากนั้นให้ท่านท าการเปิดไมโครโฟนและกลอ้งของท่าน 
ก่อนผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะสอบถามค าถาม ขอให้ท่านแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุ้นหรือ
ผูรั้บมอบฉนัทะก่อนถามค าถามทุกคร้ัง เพื่อใหบ้ริษทัสามารถน ามาบนัทึกลงในรายงานการประชุม
ไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

 

ทั้งน้ี บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่
สุภาพ หรือหม่ินประมาทผูอ่ื้น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน หรือเป็น
การรบกวนการประชุม หรือก่อใหเ้กิดความเดือดร้อนต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอ่ืน 

 
 

7) ในกรณีมีผูถื้อหุ้นตอ้งการถามค าถามด้วยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรักษา
ระยะเวลาการประชุม ให้ผูถื้อหุ้นท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อให้เจา้หนา้ท่ีด าเนินการตอบ
ค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ยประชุม หรือน าไปตอบไวบ้นหน้าเวบ็ไซต์ของบริษทั
ต่อไป 

 
 

8) กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาการใช้งานระบบการประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและ
ปฏิบติัตามค าแนะน าท่ีไดแ้จง้ไปพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ 
โดยสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี Inventech Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัท ์02-931-9151 และ Line 
Official @inventechconnect 

 

9) หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างประชุม ท่านผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมลเพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผ่าน
ระบบส ารองต่อไป 
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 ต่อจากนั้น ประธานฯ กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมการประชุม และกล่าวเปิดประชุม โดยประธานฯ ได้
มอบหมายให้ นายนยัวุฒิ วงษโ์คเมท กรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นผูก้ล่าวน าเขา้ในวาระต่างๆ (“ผูน้ าเขา้วาระการ
ประชุม”) โดยประธานฯ จะยงัท าหนา้ท่ีดูแลการประชุมเพื่อให้การประชุมด าเนินไปดว้ยความเรียบร้อยและเป็นไป 
ตามล าดบัวาระท่ีปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
 

 

วาระที่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2566 
 ผูน้ าเขา้วาระการประชุมกล่าวรายงานว่า บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 
เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 และน าส่งตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้ง
ไดเ้ผยแพร่ผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทั โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมในเอกสารแนบ 01 ของ
หนงัสือเชิญประชุมซ่ึงไดจ้ดัส่งแก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้  
 

ทั้งน้ี ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดแจง้ขอแกไ้ขเพิ่มเติม คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า รายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 มีการบนัทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งแลว้ และเห็นสมควร
เสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบและพิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 
 

 ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 1 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระน้ี
วา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติท่ีประชุม :   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

  
 
 
 
  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,258,912 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง 76,701 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 
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วาระที่ 2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 
ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให ้นายบดินทร์ เกษมเศรษฐ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร รายงานผลการ

ด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 โดยคณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบผล
การด าเนินงานของบริษทัเพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 29 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพึง
รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา ดังรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2566 
(แบบ 56-1 One Report) ในเอกสารแนบ 02 ของหนงัสือเชิญประชุมซ่ึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้ 
 

นายบดินทร์ เกษมเศรษฐ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร รายงานแผนการจดัการ และการด าเนินงานของบริษทั
ประจ าปี 2566 พร้อมทั้งกิจกรรมท่ีส าคญัทั้งในปัจจุบนัและอนาคตของบริษทั สรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 
 

ผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 
 

 บริษทัมีรายไดจ้ากการขายและการให้บริการในปี 2566 จ านวน 666.4 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 11 
จากปีก่อนหนา้ ซ่ึงเติบโตเป็นไปตามเป้าหมายท่ีไดว้างไว ้โดยมีรายไดจ้ากผลิตภณัฑก์ลุ่มลงทะเบียน
สัตว ์(Animal ID) คิดเป็นสัดส่วนการเติบโตหลกัของรายได้ในปี 2566 ซ่ึงรายไดข้องกลุ่มดงักล่าว 
เพิ่มขึ้นเป็นจ านวน 81.7 ลา้นบาท  

 บริษทัมีก าไรสุทธิในปี 2566 จ านวน 140.4 ลา้นบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 4 จากปีก่อนหน้า เน่ืองมาจาก
การเติบโตของรายไดจ้ากการขายและการให้บริการท่ีเพิ่มขึ้น และการบริหารความเส่ียงเร่ืองอตัรา
แลกเปล่ียนของบริษทัท่ีดีขึ้น 

 สัดส่วนของแต่ละกลุ่มผลิตภณัฑท่ี์ท ารายไดใ้นปี 2566 สูงสุดเรียงตามล าดบั มีดงัน้ี                   
1) กลุ่ม Animal ID 45%  
2) กลุ่ม Industrial IoT 32%  
3) กลุ่ม Immobilizer 21%  
4) กลุ่ม NFC และอ่ืนๆ 2% 

 อตัราส่วนท่ีส าคญัของบริษทัส าหรับปี 2566 มีดงัน้ี 
1) Debt to Equity Ratio ส าหรับปี 2566 เท่ากบั 0.77 เท่า 
2)  Return on Assets ส าหรับปี 2566 เท่ากบัร้อยละ 15.50 
3)  Return on Equity ส าหรับปี 2566 เท่ากบัร้อยละ 24.00 
4)  Inventory Turnover ส าหรับปี 2566 เท่ากบั 1.85 เท่า 

 

 ตามท่ีบริษทัไดเ้สนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนต่อประชาชน (IPO) ซ่ึงบริษทัไดรั้บเงินจากการเพิ่มทุน
ทั้งส้ิน 129.26 ลา้นบาท (ภายหลงัจากหกัค่าธรรมเนียมการจดัจ าหน่ายและรับประกนัการจดัจ าหน่าย 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการเสนอขายหุ้นแลว้) บริษทัขอรายงานความคืบหน้าการใช้เงิน
เพิ่มทุนประจ าปี 2566 ดงัน้ี 
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 บริษทัมีการขยายธุรกิจออกไปยงัภูมิภาคต่างๆ ได้แก่ สหภาพยุโรป จีน ออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา 
ญ่ีปุ่ น เกาหลี อินเดีย และประเทศไทย โดยมีสัดส่วนการขายต่างประเทศท่ีร้อยละ 99 โดยในปี 2566 
บริษทัสามารถขยายฐานลูกคา้รายใหม่เพิ่มขึ้นไดม้ากกวา่ 90 ราย 

 

 บริษทัมีการออกผลิตภณัฑใ์หม่ระหว่างปี 2566 ไดแ้ก่ 1) SIC73F1: Wafer-Cassette Tracking Chip 
(Contactless RFID read/write transponder IC) ซ่ึงเป็นสินคา้ใหม่ในกลุ่ม Industrial IoT ท่ีได้ออกสู่
ตลาดในไตรมาสท่ี 2/2566 โดยเป็นไมโครชิปส าหรับใช้กับระบบอตัโนมัติในโรงงานผลิตแผ่น                
เวเฟอร์ ซ่ึงถือเป็นส่วนประกอบส าคญัของไมโครชิปและเป็นวตัถุดิบท่ีมีมูลค่าสูง ผลิตภณัฑด์งักล่าว
จะมีส่วนช่วยในการติดตามขอ้มูลของแผ่นเวเฟอร์ในกระบวนการผลิตแบบอตัโนมติั ซ่ึงช่วยเพิ่ม
ความปลอดภยัและลดความผิดพลาดท่ีเกิดจากมนุษยใ์นกระบวนการผลิตได้  และ 2) SIC824B: 
Potentiostat Sensor module with Bluetooth 5.2 for Electro-chemical Measurement ซ่ึงเป็นสินคา้ใหม่
ในกลุ่ม NFC Sensors ท่ีไดอ้อกสู่ตลาดในเดือนมีนาคม 2566 โดยเป็นโมดูลท่ีมีการพฒันาเทคโนโลยี
เช่ือมต่อไร้สายโดยใชบ้ลูทูธ ซ่ึงมีส่วนช่วยเพิ่มพูนเสถียรภาพการส่ือสารของขอ้มูลให้ดียิง่ขึ้นในการ
ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ 

 

 

   (หน่วย: ล้านบาท) 

 
วัตถุประสงค์การใช้เงิน 

แผนการใช้ 
(โดยประมาณ) 

จ านวนเงินท่ีใช้ไป
สะสม 

ณ 31 ธ.ค. 2566 

จ านวนเงิน
คงเหลือ 

ณ 31 ธ.ค.  2566 

1.  ลงทุนในเคร่ืองมือ อุปกรณ์ และซอฟตแ์วร์ดา้น
การออกแบบและทดสอบไมโครชิพ รวมถึง
ทรัพยสิ์นทางปัญญา เช่น สิทธิบตัร 

 

45.24 
(35%) 

45.24 
(35%) 

 

- 
(0%) 

2. ลงทุนหรือร่วมทุนในบริษทัอ่ืนท่ีประกอบธุรกิจ
ด้านการออกแบบและพฒันาวงจรรวม หรือมี
นวตักรรมท่ีส่งเสริมการประกอบธุรกิจของ
บริษทั 

 

38.78 
(30%) 

24.55 
(19%) 

 
14.23 
(11%) 

3. เงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินธุรกิจ 
 

45.24 
(35%) 

45.24 
(35%) 

- 
(0%) 

รวม 129.26 115.03 14.23 
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 ในปี 2566 ท่ีผ่านมา บริษทัไดจ้ดัตั้งบริษทัร่วมทุนช่ือ บริษทั อะแดพทริกส์ จ ากดั มีทุนจดทะเบียน
จ านวน 12,000,000 บาท ประกอบธุรกิจการให้บริการพัฒนา RFID Solution โดยบริษทัถือหุ้นใน
สัดส่วนร้อยละ 25  

 บริษทัมีความมุ่งมัน่ในการผลกัดันการพัฒนาเพื่อความยัง่ยืนให้เขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของกลยุทธ์
องคก์รอย่างต่อเน่ือง โดยด าเนินธุรกิจท่ีค านึงถึงเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 
รวมทั้งด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ โดยในปี 2566 บริษทัได้ผ่าน
เกณฑก์ารคดัเลือกให้อยู่ในรายช่ือหุ้นยัง่ยืนประจ าปี 2566 (SET ESG Rating) หรือช่ือเดิม Thailand 
Sustainability Investment ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 และได้รับผลการประเมิน SET ESG Rating ประจ าปี 
2566 อยู่ในระดบั ‘A’ บริษทัไดรั้บคดัเลือกจากสถาบนัไทยพฒัน์ให้อยู่ในท าเนียบบริษทัวิถีย ัง่ยืนท่ี
น่าลงทุน (ESG Emerging List) ซ่ึงสะทอ้นความมุ่งมัน่ของบริษทัในการพฒันาให้องค์กรเติบโต
อย่างย ัง่ยืน นอกจากน้ี บริษทัยงัได้รับรางวลัในกลุ่ม “Business Excellence” จากงาน SET Award 
ประจ าปี 2566 ซ่ึงได้แก่ รางวัล “Best Company Performance Awards” รางวัล “Best Innovative 
Company Awards” และรางวลั “Outstanding Investor Relations Awards” เป็นปีท่ี 2 ติดต่อกนั อีกทั้ง
บริษทัไดรั้บการประเมินการก ากบัดูแลกิจการบริษทัจดทะเบียนไทยประจ าปี 2566 (CGR Checklist) 
ในเกณฑร์ะดบั 5 ดาว ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย และไดรั้บ
การประเมินร้อยละ 99 จากโครงการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ (AGM Checklist) 
โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 

แผนธุรกจิของบริษัทและการพฒันาธุรกจิอย่างยั่งยืนในปี 2567 
 ยอดขายโดยรวมของอุตสาหกรรมเซมิคอนดกัเตอร์ทัว่โลกในปี 2566 ลดลง 8.2% เม่ือเทียบกบัปี 

2565 อย่างไรก็ตาม อุตสาหกรรมดังกล่าวได้ฟ้ืนตวัในช่วงคร่ึงหลงัของปี 2566 โดยในไตรมาสท่ี 
4/2566 เพิ่มขึ้น 11.6% จากไตรมาสเดียวกนัของปีก่อนหนา้ และเพิ่มขึ้น 8.4% เม่ือเทียบกบัไตรมาสท่ี 
3/2566 ส าหรับแนวโนม้ธุรกิจของอุตสาหกรรมเซมิคอนดกัเตอร์ทัว่โลกในปี 2567 คาดการณ์ว่า จะ
สามารถเติบโตไดแ้บบสองหลกัในปี 2567 เน่ืองจากการฟ้ืนตวัท่ีดีขึ้นจากนโยบายการของรัฐบาลใน
การส่งเสริมการลงทุนวิจยัและพฒันา ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ตรียมความพร้อมของแผนธุรกิจเพื่อรองรับ
ความทา้ทายต่างๆ และพร้อมปรับตวัอยา่งรวดเร็ว 

 แผนธุรกิจในปี 2567 บริษทัตั้งเป้าหมายในการเติบโตรายไดอ้ยู่ท่ี 10-15% โดยจะมีการรักษาระดบั
อตัราก าไรขั้นตน้ให้อยู่ในระดับท่ีแข่งขนัได้ และตั้งเป้าหมายในการลงทุนทางด้านการวิจยัและ
พฒันาเพื่อการเติบโตในระยะยาวอยู่ท่ี 20-25% ของรายไดร้วมท่ีคาดหวงั แมว้่ามีปัจจยัความทา้ทาย
ทางธุรกิจและการจดัการต่างๆ ทั้งน้ีก็เพื่อการพฒันาท่ีดีขึ้น เช่น ปัจจยัการส่งมอบสินคา้ให้ตรงตาม
เวลา การลงทุนคน้ควา้วิจยันวตักรรมและเทคโนโลยีใหม่ส าหรับการพฒันาผลิตภณัฑข์องบริษทัใน
อนาคต การบริหารจดัการราคา ตน้ทุนและคลงัสินคา้ การขยายและพฒันาบุคลากรในดา้น R&D 
ของบริษทั การบริหารจดัการขอ้มูลและมีระบบความปลอดภยัทางขอ้มูล (IT Security) ท่ีแข็งแกร่ง 
เป็นตน้  
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 ในปี 2567 บริษทัไดมุ้่งเนน้แผนธุรกิจต่างๆ ท่ีส าคญั ไดแ้ก่  
1) การพฒันาไมโครชิปร่วมกบัลูกคา้รายใหญ่ในผลิตภณัฑ์กลุ่มลงทะเบียนสัตว ์(Animal ID) เพื่อ
ผลกัดนัรายไดห้ลกัของบริษทัใหมี้การเติบโตท่ีดียิง่ขึ้น 
 2) การพฒันาผลิตภณัฑใ์นกลุ่ม Industrial NFC เพื่อให้เกิดการน าเทคโนโลยี NFC มาใชง้านจริงใน
ภาคอุตสาหกรรม  
3) การพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ในกลุ่ม NFC Sensor โดยการเช่ือมต่อไมโครชิป NFC เขา้กบั pH sensor 
เพื่อตรวจวดัค่าความเป็นกรดด่างในน ้า โดยมีการออกผลิตภณัฑสู่์ตลาดในปี 2567 
 4) การพฒันาและขยายตลาดของผลิตภณัฑ์ในกลุ่ม NFC เพื่อป้องกันการปลอมแปลงของสินคา้
ส าหรับสร้างมูลค่าเพิ่มใหก้บัผลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่าสูง  
 5) การเพิ่มสัดส่วนยอดขายจากผลิตภณัฑ์ใหม่ในกลุ่ม Industrial IoT หรือสินคา้ SIC73F1 ให้มาก
ขึ้น ผ่านการกระจายการขายสินคา้ไปสู่กลุ่มลูกคา้รายใหม่ๆ โดยมีกลุ่มลูกคา้เป้าหมายได้แก่ กลุ่ม
ลูกคา้ในยโุรป ญ่ีปุ่ น และ สหรัฐอเมริกา เป็นตน้ 
 6) การผนวกแนวคิดการพฒันาอย่างย ัง่ยืนเขา้ไปเป็นส่วนหน่ึงของกลยุทธ์และกระบวนการพฒันา
ผลิตภณัฑ์ของบริษทั ซ่ึงจะช่วยส่งเสริมให้บริษทัเติบโตได้อย่างย ัง่ยืน รวมทั้งสามารถปฏิบติัตาม
กฎเกณฑแ์ละขอ้บงัคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสังคมและส่ิงแวดลอ้มในโลกท่ีจะมีการบงัคบัใชเ้พิ่มมาก
ขึ้นในอนาคต 

 

 ในปี 2567 บริษทัยงัคงมุ่งมัน่ผลกัดันแนวคิดการพฒันาธุรกิจในทุกมิติอย่างย ัง่ยืน โดยได้ก าหนด
ประเด็นส าคัญทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม และน าแนวคิดดังกล่าวผนวกเข้าใน
ขั้นตอนกระบวนการออกแบบวิจยัและพฒันาโครงการต่างๆ รวมถึงกลยุทธ์และแผนธุรกิจของ
บริษทั การตั้งเป้าลดผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม โดยการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และ
การลดปริมาณการใชไ้ฟฟ้าเพื่อมุ่งสู่การสร้างความเป็นกลางทางคาร์บอน และการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกเป็นศูนย ์(Net Zero) ไดใ้นล าดบัถดัไป  

 นอกจากน้ี บริษทัยงัคงมุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี โปร่งใส ตรวจสอบได ้ค านึงถึงผู ้
มีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม อีกทั้งปลูกฝังและสร้างความตระหนกัให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุก
ระดบั ไดเ้ล็งเห็นความส าคญัและร่วมกนัพฒันาองคก์รเพื่อความยัง่ยนืในมิติต่างๆ ผ่านกิจกรรมและ
โครงการต่างๆ ของบริษทั ยกตวัอย่างเช่น บริษทัได้เขา้ร่วมโครงการ ESG DNA ส าหรับพนักงาน
องคก์ร ซ่ึงจดัโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงเป็น E-Learning Platform ใหค้วามรู้เร่ืองการ
พฒันาเพื่อความยัง่ยืนในหลากหลายมิติ ทั้งน้ี เพื่อสร้างพื้นฐานความเขา้ใจให้พนกังาน และสามารถ
น าไปปฏิบติัในส่วนงานของตนเองเพื่อสร้างความยัง่ยนื รวมถึงปลูกฝัง DNA ดา้นความยัง่ยนืใหก้บั
พนกังานในองคก์รและสามารถถ่ายทอดให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งต่อไปได ้นอกจากน้ี บริษทัจดัให้พนักงาน
เขา้ร่วมในหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชนั และบรรจุเขา้เป็นส่วนหน่ึงในเน้ือหา
ของคูมื่อจริยธรรมธุรกิจ และจดัใหบุ้คลากรทุกภาคส่วนในองคก์รไดท้บทวนความรู้ความเขา้ใจและ
ลงนามรับทราบในคู่มือจริยธรรมธุรกิจอย่างสม ่าเสมอเป็นประจ าทุกปี รวมทั้งการเตรียมวางแผน
ขอ้มูลเพื่อรองรับกฎเกณฑม์าตรฐานสากลท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและต่างประเทศในอนาคตท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การพฒันาธุรกิจเพื่อความยัง่ยนืตามล าดบัต่อไป 

 
 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 10 จาก 26 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุมจึงไดก้ล่าวต่อท่ีประชุมว่า เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ ไม่มีการออกเสียง
ลงคะแนน ซ่ึงท่ีประชุมไดท้ราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี  2566 แลว้ จึงกล่าวเร่ิมด าเนินการประชุมใน
วาระถดัไป  
 

มติท่ีประชุม :   ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 
 
 

วาระที่ 3   อนุมัติงบการเงินของบริษัทประจ าปี 2566 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
และขอ้ 41 ของขอ้บงัคบัของบริษทั ซ่ึงไดก้ าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ 
วนัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั  
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงมอบหมายให ้นายโกวิท เน่ืองสุข ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน เป็น
ผูร้ายงานรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม ซ่ึงงบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ได้
ผ่านการตรวจสอบและลงนามจาก นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5599 ของบริษทั 
สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั รวมทั้งไดรั้บการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในเอกสารแนบ 02 ของหนังสือเชิญประชุมซ่ึงไดจ้ดัส่ง
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้  
 

ดว้ยเหตุน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงิน
ของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 สรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 
 
 

 
 

 
 
 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 11 จาก 26 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย

ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 3 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีวา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีคะแนน
เสียง ดงัน้ี 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,258,912 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง 76,701 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 12 จาก 26 
 

 

วาระที่ 4   พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล 
ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให้ นายโกวิท เน่ืองสุข ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน  เป็น

ผูน้ าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

นายโกวิท เน่ืองสุข ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน รายงานว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติั
บริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 116 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่
น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่
นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
 

อีกทั้ง บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกั
ทุนส ารองต่างๆ ทั้งหมดแลว้ ทั้งน้ีบริษทัอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายท่ีก าหนดไวไ้ด ้โดยขึ้นอยู่
กับผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษทั สภาพคล่อง แผนการลงทุน รวมถึงปัจจัยท่ีเก่ียวข้องในการ
บริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรหรือเหมาะสม 
ซ่ึงการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั 
 

ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติมจ านวน 7,017,926 บาท เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 116 โดยมีรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจ่ายปันผล
ในอตัราหุ้นละ 0.035 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงิน 16,799,996 บาท หรือคิดเป็นอตัราเงินปันผลจ่ายประมาณร้อย
ละ 12 จากก าไรสุทธิของงบการเงินบริษทัในปี 2566 ในส่วนของธุรกิจท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน ซ่ึงไดรั้บการ
ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  
 

 เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้ซ่ึงบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลท่ี
ประกอบกิจการในประเทศไทยจะไดรั้บการยกเวน้การหักภาษี ณ ท่ีจ่าย อตัราการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั ทั้ งน้ี บริษทัจะก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผล 
(Record date) ในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2567 และจะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2567 
 

 โดยขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เทียบกบัปีท่ีผา่นมา มีดงัน้ี 
 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 13 จาก 26 
 

 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
 

 ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 4 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีวา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล ตามท่ี
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,235,412 99.9922 
ไม่เห็นดว้ย 23,500 0.0077 
งดออกเสียง 76,701 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 14 จาก 26 
 

วาระที่ 5   พจิารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ในส่วนท่ีเหลือจากการจัดสรรเพ่ือจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ี
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 และการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 
พร้อมท้ังการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให้ นายโกวิท เน่ืองสุข ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชีและการเงิน  เป็น
ผูน้ าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

อา้งถึงการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 ซ่ึงท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นไดมี้
มติอนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนใหม่เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล จ านวน 
80,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท คิดเป็น 40,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 200,000,000 บาท 
เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 240,000,000 บาท และมีมติอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวน 80,000,000 
หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาทดงักล่าวน้ี ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เพื่อรองรับการจ่ายหุน้ปันผล 
 

นอกจากน้ี ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในปีท่ีผ่านมา ได้มีมติอนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัเพื่อ
รองรับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 240,000,000 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 120,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 240,000,000 บาท เป็น
ทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 360,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

1) การจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 120,000,000 หุ้น เพื่อรองรับการเสนอขายและจัดสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) (คิดเป็นร้อยละ 30 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 30 ของ
ทุนจดทะเบียนช าระแลว้) และ/หรือ 

2) การจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 80,000,000 หุ้น ให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) 
(คิดเป็นร้อยละ 20 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้) และ/หรือ 

3) การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 40,000,000 หุ้น ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) (คิดเป็นร้อยละ 10 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้)  

 

โดยท่ีขอ้ 2) และ 3) รวมกนัแลว้ไม่เกิน 80,000,000 หุน้ (คิดเป็นร้อยละ 20 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 20 ของทุนจด
ทะเบียนช าระแลว้) 
 

เน่ืองด้วยการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate)  ขา้งตน้น้ี จะมีอายุครบก าหนดในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ด้วยเหตุน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณา
อนุมติัการลดทุนจดทะเบียนบริษทั ในส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรเพื่อจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2566 และการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) โดยมีรายละเอียดปรากฏ
ในขอ้มูลแบบรายงานเพิ่มทุน (F53-4) ในเอกสารแนบ 03 ของหนงัสือเชิญประชุมซ่ึงไดจ้ดัส่งแก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้  
 

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษทั ในส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรเพื่อจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 
และการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จากทุนจดทะเบียนเดิม 360,000,000 บาท 
เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 239,999,942 บาท โดยตดัหุ้นสามญัท่ียงัไม่ไดจ้ าหน่ายออกจ านวน 240,000,116 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท คิดเป็นมูลค่ารวม 120,000,058 บาท พร้อมทั้งการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ
และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 15 จาก 26 
 

 

โดยให้บุคคลท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมอบหมาย มีอ านาจในการด าเนินการต่างๆ เก่ียวกบัจดทะเบียน
และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และ/หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ท่ี
เก่ียวขอ้ง และใหมี้อ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค า หรือด าเนินการใดๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
 

 ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 5 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีว่า จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทุกรายท่ีมาประชุมรวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง) ตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั ขอ้ท่ี 23 และมาตรา 31 ของพรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทั ในส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรเพื่อ
จ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 และการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) พร้อมทั้งการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

วาระท่ี 6   พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่เพ่ือรองรับการเพิ่มทุน
แบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) พร้อมทั้งการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเกีย่วข้อง 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให ้นายบดินทร์ เกษมเศรษฐ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูน้ าเสนอ
รายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

การเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษทัโดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนใหม่ เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจ
ทัว่ไป (General Mandate) มีวตัถุประสงค์เพื่อใช้ในการขยายกิจการในอนาคตของบริษทัในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง  หรือ
สนบัสนุนธุรกิจเดิมของบริษทั และเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทั โดยประโยชน์ท่ีบริษทัจะพึงไดรั้บจากการ
เพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) คือ เพื่อให้บริษทัมีการเติบโตท่ีดียิ่งขึ้นและเพิ่มศกัยภาพในการ
แข่งขนัของบริษทัในระยะยาว  
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 301,994,412 99.8871 
ไม่เห็นดว้ย 42,000 0.0138 
งดออกเสียง 299,201 0.0989 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 16 จาก 26 
 

คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียน
ของบริษทั เพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) พร้อมทั้ง
การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในขอ้มูลแบบรายงานเพิ่มทุน 
(F53-4) ในเอกสารแนบ 03 ของหนงัสือเชิญประชุมซ่ึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้แลว้ 
 

โดยคณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษทั โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) จ านวนไม่เกิน 47,999,988 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 23,999,994 บาท ใหแ้ก่บุคคล
ในวงจ ากัด (Private Placement) (คิดเป็นร้อยละ 10 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้) จากทุนจด
ทะเบียนเดิม 239,999,942 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 263,999,936 บาท พร้อมทั้งการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกรม
พฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค า หรือด าเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามค าสั่ง
ของนายทะเบียน 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
 

 ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 6 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีว่า จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทุกรายท่ีมาประชุมรวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง) ตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั ขอ้ท่ี 23 และมาตรา 31 ของ พรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษทัโดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนใหม่ 
เพื่อรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) พร้อมทั้งการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ
และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 301,372,692 99.6815 
ไม่เห็นดว้ย 23,620 0.0078 
งดออกเสียง 939,301 0.3106 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 17 จาก 26 
 

วาระที่ 7   พจิารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 
ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให ้นายบดินทร์ เกษมเศรษฐ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูน้ าเสนอ

รายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

การจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษทัแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) น้ี เพื่อรองรับแผน
ขยายกิจการในอนาคตของธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งหรือสนบัสนุนธุรกิจเดิมของบริษทั ลงทุน หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียน โดย
มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหบ้ริษทัมีการเติบโตท่ีดียิง่ขึ้นและเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษทัในระยะยาว  
 

ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้น
สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate)  เพื่อเสนอขายต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 
จ านวนไม่เกิน 47,999,988 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 23,999,994 บาท 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 7 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีวา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษทัแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี
คะแนนเสียงดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วาระที่ 8   พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให้ นายสาโรจน์ พรประภา ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณา

ค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 14 ซ่ึงก าหนดให้กรรมการบริษทัมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติ
หนา้ท่ีจากบริษทั ซ่ึงค่าตอบแทนไดแ้ก่ เงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะ
อ่ืนใด อยา่งไรก็ดี ค่าตอบแทนกรรมการ ควรสอดคลอ้งกบัผลประกอบการของบริษทั หนา้ท่ี ความรับผิดชอบและผล
การปฏิบติังานของกรรมการแต่ละท่าน และควรมีการทบทวนทุกปี 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 301,322,692 99.9782 
ไม่เห็นดว้ย 65,620 0.0217 
งดออกเสียง 947,301 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 18 จาก 26 
 

 

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 ไดผ้่านการพิจารณาและกลัน่กรองจากคณะกรรมการ
สรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการแลว้ โดยค านึงถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนท่ีสอดคลอ้ง
กบัภาระหนา้ท่ี และความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย ตลอดจนพิจารณาเปรียบเทียบกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการ
ของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนัหรือมีขนาดใกลเ้คียงกนั 
 

คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ในอตัราเดียวกนักบัปี 2566 ซ่ึงประกอบดว้ยค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนราย
เดือนตามรายละเอียดท่ีปรากฏในขอ้มูลค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ของเอกสารแนบ 04 ท่ีไดส่้งใหท้่านผูถื้อ
หุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมไปก่อนหนา้น้ีแลว้ 
 

 
 

 

 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 19 จาก 26 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 8 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีวา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีมาประชุม รวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง) ตามมาตรา 90 
ของ พรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ตามท่ีเสนอ                      
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วาระที่ 9   พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระประจ าปี 2567 
ผูด้  าเนินการประชุม ได้เรียนเชิญ นายสาโรจน์ พรประภา ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณา

ค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 
13 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในอตัราหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ซ่ึงกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นให้จบั
สลากวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
 

ปัจจุบนับริษทัมีกรรมการทั้งส้ิน 8 คน ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 มีกรรมการท่ีจะพน้จาก
ต าแหน่งรวม 3 คน ซ่ึงเป็นกรรมการท่ีออกจากวาระตามอตัราหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด ตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั 
 

และตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ตั้งแต่วนัท่ี 9 ตุลาคม 2566 ถึงวนัท่ี 9 มกราคม 2567 ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอ
ช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมคร้ังน้ีแต่อยา่งใด 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,258,912 99.9746 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง 76,701 0.0253 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 20 จาก 26 
 

ส าหรับกระบวนการคัดเลือกกรรมการได้ผ่านการพิจารณาและกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ ซ่ึงไดพ้ิจารณาคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์แก่กิจการของ
บริษทัอย่างครบถว้นแลว้ โดยคณะกรรมการบริษทัไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียซ่ึงเป็นกรรมการท่ีถึงคราวท่ีตอ้ง
ออกจากต าแหน่งตามวาระ มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นเพื่อเลือกตั้ งกรรมการท่ีมีรายช่ือ
ดงัต่อไปน้ีท่ีพน้จากต าแหน่งออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง 
1. นายอภิเนตร   อูนากูล กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั 
2. นายวุฒิพงศ ์   สุพนธนา กรรมการอิสระ กรรมการบริษทั  

ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

3. นายนยัวุฒิ      วงษโ์คเมท กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั  
ประธานคณะกรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

 

 

กรรมการท่ีได้รับการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด และมี
คุณสมบติัเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั โดยกรรมการทั้งสามท่านน้ี
เป็นผูท่ี้มีทกัษะ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์กับบริษทั และเป็นผูท่ี้มี
คุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และ
ประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้งประกาศอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง  
 

ทั้งน้ี รายช่ือและขอ้มูลประวติัย่อของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ี
ครบก าหนดออกตามวาระดงัท่ีปรากฏในเอกสารแนบ 05 ท่ีไดส่้งใหท้่านผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมไปก่อน
หนา้น้ีแลว้ 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย
ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ี้แจง้เก่ียวกบัลงมติ และเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของ
บริษทั ผูด้  าเนินการประชุมจึงไดเ้รียนเชิญกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงัรายช่ือขา้งตน้ออก
จากท่ีประชุมเป็นการชัว่คราว  
 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 9 โดยพิจารณาลงคะแนนเลือกตั้งเป็น
รายบุคคลตามล าดบั และแจง้การลงมติในวาระน้ีว่า ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 21 จาก 26 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัแต่งตั้งกรรมการตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้ ซ่ึงเป็น
กรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระประจ าปี 2567 กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง ตามท่ี
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน สรุปคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

 

1. นายอภิเนตร     อูนากูล กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั 
 

โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นายวุฒิพงศ ์  สุพนธนา กรรมการอิสระ กรรมการบริษทั  
ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

 

โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี  
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,335,613 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง -0- - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 302,335,613 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง -0- - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 22 จาก 26 
 

 
3. นายนยัวุฒิ    วงษโ์คเมท กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการบริษทั  

ประธานคณะกรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

 

โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงเชิญกรรมการบริษทัทั้ง 3 ท่านดังรายช่ือข้างต้น กลับเข้ามาในท่ีประชุม และ
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป  
 
วาระที่ 10   พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม มอบหมายให้ นางมลฤดี สุขพนัธรัชต์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็น
ผูน้ าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 
 
 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.  2535 (รวมทั้งท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 29 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี
ของบริษทัทุกปี โดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้อาจแต่งตั้งผูส้อบบญัชีเดิมอีกก็ได ้
 

ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณากลัน่กรองและน าเสนอการปรับเปล่ียนผูส้อบบญัชีรายเดิม
เป็นผูส้อบบญัชีใหม่จากกลุ่ม Big4 กล่าวคือ PWC, KPMG, EY, Deloitte ทั้งน้ี เพื่อคุณภาพของการตรวจสอบบญัชีท่ี
ดียิ่งขึ้น โดยไดมี้การน าเสนอขอ้มูลระดบัคะแนนท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดร่้วมกนัประเมินจากท่ีผูส้อบบญัชีจาก 
Big4 ไดเ้ขา้มาน าเสนอแผนงานและเคร่ืองมือต่างๆ ในการสอบบญัชี รวมถึงไดมี้การประเมินผูส้อบบญัชีรายเดิม คือ 
บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ดว้ย โดยพิจารณาจากหลกัเกณฑท์ั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) คุณภาพการ
ตรวจสอบและมูลค่าเพิ่มท่ีจะเกิดกบับริษทั 2) วิธีการตรวจสอบ 3) ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบบญัชีของแต่ละ
บริษทัใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณา 
 

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษทัได้มีมติเห็นชอบโดยคะแนนเสียงส่วนใหญ่ ให้เสนอต่อท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีไดรั้บการเสนอช่ือจากบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ 
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 2567 รวมถึงการก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 โดยได้
พิจารณาอย่างถ่ีถว้นทั้งในแง่ของคุณภาพงานตรวจสอบ ปัจจยัความทา้ทายทางธุรกิจต่างๆ ความเส่ียงทางธุรกิจ 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 269,523,493 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย -0- -0- 
งดออกเสียง 32,812,120 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 
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(Business Risk) และภาระงานของฝ่ายจดัการในปัจจุบัน (Operational Workload) ทั้งน้ี เห็นควรให้มีการพิจารณา
ความเหมาะสมในการเปล่ียนแปลงผูส้อบบัญชีใหม่เป็น Big4 ในปีถัดไป โดยรายละเอียดข้อมูลประวัติและ
ประสบการณ์ของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 และก าหนดค่าสอบบญัชี ปรากฏตามเอกสาร
แนบ 06 ท่ีไดส่้งใหท้่านผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมไปก่อนหนา้น้ีแลว้ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

 
 

ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตในนามบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัประจ าปี 2567 โดยก าหนดให้คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทั ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้บริษทัสามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรายอ่ืนจาก
บริษทัสอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนได ้ 
 

ทั้งน้ี บริษทัไม่มีบริษทัยอ่ย จึงไม่มีการเปิดเผยส านกังานสอบบญัชีของบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด 
 

ผูส้อบบญัชีและบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ดงักล่าวขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์
หรือรายการท่ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทั ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคล
ดงักล่าวแต่อยา่งใด  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  
 

ทั้งน้ี ไดก้  าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 (audit fee) จ านวน 1,750,000 บาท และค่าบริการอ่ืน (non-
audit fee) จ านวน 100,000 บาท และค่าบริการอ่ืนๆ ท่ีบริษทัจะจ่ายตามจริง โดยสรุปค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
เปรียบเทียบกบัปี 2566 และ 2565 ดงัน้ี 
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ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความคิดเห็น อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นราย

ใดซกัถามและแสดงความคิดเห็น  
 

 

ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผูน้ าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ี 10 โดยไดแ้จง้การลงมติในวาระ
น้ีวา่ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติท่ีประชุม:   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 ตามท่ี
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
วาระที่ 11   พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ  

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม รายงานว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) การขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมจะกระท าไดโ้ดยผูถื้อ
หุน้ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 
 
 

อยา่งไรก็ตาม ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาตามระเบียบวาระต่างๆ ท่ีไดก้ าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมครบถว้น
เรียบร้อยแลว้ ระเบียบวาระน้ีเป็นพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ ซ่ึงบริษทัไม่มีการพิจารณาเร่ืองใดๆ เพิ่มเติม  
 

มติผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 301,570,792 99.7723 
ไม่เห็นดว้ย 688,120 0.2276 
งดออกเสียง 76,701 - 
บตัรเสีย -0- - 
รวม 302,335,613 100.0000 
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ดงันั้น ผูน้ าเขา้วาระการประชุม จึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งการสอบถาม แสดงความคิดเห็นหรือมี
ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม ซ่ึงมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีไดมี้ขอ้เสนอแนะจ านวน 1 ราย โดยมีผูน้ าเขา้วาระการประชุมเป็นผูต้อบ
ค าถามหรือรับทราบขอ้เสนอแนะ ดงัท่ีไดส้รุปไวด้งัน้ี 
 

ขอ้เสนอแนะท่ี 1: นางสาวชนิษฎา ปิยพาณิชยกุล ผูรั้บมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย แจง้ให้
ท่ีประชุมทราบวา่ ตามท่ีสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยมีนโยบายเห็นควรเสนอใหบ้ริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย จัดการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น หรือการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid 
Meeting) ซ่ึงจะมีส่วนช่วยให้ผูถื้อหุ้นทุกกลุ่มสามารถเขา้ร่วมเพื่อพบปะ ส่ือสาร และซักขอ้สงสัยกบักรรมการ และ
ผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียนไดส้ะดวกยิ่งขึ้น ซ่ึงสอดคลอ้งกบัหนังสือเวียนก.ล.ต. ท่ี กลต.นร.(ว) 2/2567 ลงไว ้ณ 
วนัท่ี 10 มกราคม 2567 เร่ือง ขอความร่วมมือจากบริษทัจดทะเบียนไทยทุกแห่งเก่ียวกับการจัดประชุมผูถื้อหุ้น                 
จึงเสนอให้ท่ีบริษทัพิจารณาการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น หรือการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นในรูปแบบดงักล่าวส าหรับ
รอบปีถดัไป 
 

ผูน้ าเขา้วาระการประชุม ตอบว่า บริษทัรับทราบข้อมูลดังกล่าว และจะรับไวพ้ิจารณาส าหรับการจัด
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ หรือการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัตามความเหมาะสมต่อไป 
 
 

อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดซักถามและแสดงความคิดเห็นเพิม่เติม ผูด้  าเนินการประชุมจึงรายงานต่อผู ้
น าเขา้วาระการประชุม 
 

ผูน้ าเข้าการประชุมกล่าวให้ท่ีประชุมทราบเพิ่มเติมว่า หากผูถื้อหุ้นท่านใดท่ีมีค าถามเพิ่มเติมหรือ
ขอ้เสนอแนะอ่ืนใดในภายหลงั สามารถสอบถามหรือติดต่อผา่นไดท่ี้แผนกนกัลงทุนสัมพนัธ์ของบริษทั 
 

ภายหลงัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในคร้ังน้ีส้ินสุดลง บริษทัจะเผยแพร่รายงานการประชุม
ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษบนเว็บไซต์ของบริษทั พร้อมทั้งผ่านการแจง้ทางระบบการเผยแพร่สารสนเทศของ
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันบัตั้งแต่วนัประชุม 
 

 

เม่ือท่ีประชุมไดพ้ิจารณาตามระเบียบวาระต่างๆ ท่ีไดก้ าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมครบถว้นเรียบร้อย
แลว้ ประธานฯ จึงไดก้ล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีไดส้ละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ีและกล่าวปิดประชุม 
 
 

ณ ช่วงเวลาปิดประชุม มีผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 17 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้28,190,321 
หุ้น และโดยการมอบฉันทะจ านวน 41 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้274,145,292 หุ้น รวมเป็นจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดท่ีได้
เขา้ร่วมประชุมจ านวน 58 ราย รวมจ านวนหุ้นไดท้ั้งส้ิน 302,335,613 หุน้ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 62.9866 ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทั 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 

หน้าท่ี 26 จาก 26 
 

 
 
ปิดประชุมเวลา 16.14 น. 
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                                                                  ลงช่ือ ......................................................  ผูจ้ดรายงานการประชุม 
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