
 
  

หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

บริษัท ซิลคิอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
วนัพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

โดยเป็นการจัดประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563  

รวมทั้งกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคล (Privacy Notice) 
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

บริษัท ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) 
  

เพ่ือให้การประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษทั ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ด าเนินการอย่าง
สอดคลอ้งตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  จึงขอแจง้ให้ทุกท่านทราบดงัน้ี 

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวม 
บริษทัมีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูถ้ือหุ้น ผูรั้บมอบฉันทะ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษทัจะเก็บ

รวมรวบขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ได้แก่ ช่ือ นามสกุล ท่ีอยู่ หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน หมายเลขโทรศพัท์ วนัเดือนปีเกิด เพศ 
สัญชาติ เลขทะเบียนผูถ้ือหลกัทรัพย ์จ านวนหุ้น ภาพถ่าย ภาพเคลื่อนไหวจากการบนัทึกวีดีโอภายในการประชุม รวมถึงขอ้มูลเก่ียวกบัการใช้
งานอิเลก็ทรอนิกส์ ไดแ้ก่ อีเมล หมายเลขไอพี ส าหรับการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  
 บริษทัไม่ประสงคท่ี์จะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว (sensitive data) อยา่งไรก็ตาม บริษทัอาจไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคล
ท่ีมีความอ่อนไหว (sensitive data) ท่ีปรากฏในเอกสารระบุตวัตนของผูถ้ือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะ หรือเอกสารอ่ืน เช่น ขอ้มูลศาสนาบนบตัร
ประจ าตวัประชาชน บริษทัจึงขอให้ท่านปิดทึบขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าวก่อนน าส่งให้บริษทั หากไม่สามารถปิดทึบขอ้มูล
ส่วนบุคคลดงักล่าวได ้ไม่ว่าดว้ยเหตุผลประการใด บริษทัจะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าวไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของชุด
ขอ้มุลท่ีบริษทัจ าเป็นตอ้งใชเ้พ่ือด าเนินการให้บรรลุวตัถุประสงคท่ี์มีอยู่กบัท่านเท่านั้น และจะไม่ด าเนินการประมวลผลใดๆ กบัขอ้มูลส่วน
บุคคลท่ีมีความอ่อนไหวนั้น 

 บริษทัจะมีการบนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชุมคร้ังน้ี เพ่ือประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชน์ของผูถ้ือหุ้น 
 บริษทัอาจไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรง หรือไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านผ่านระบบของบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์
(ประเทศไทย) จ ากดั (“TSD”) ในฐานะนายทะเบียนของบริษทั เฉพาะในกรณีท่ีมีความจ าเป็นดว้ยวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด 

 

2. วัตถุประสงค์ในการรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัจะจดัเก็บรวมรวบ ใช ้และเปิดเผย ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพ่ือวตัถุประสงค์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 

2567 หรือเพื่อประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษทั หรือเพื่อปฏิบติัตามกฎหมายเท่านั้น 
 

3. ระยะเวลาการจัดเก็บและรักษาความปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษทัจะด าเนินการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ตามท่ีระบุไวใ้นเอกสารฉบบัน้ีตลอดระยะเวลาท่ีก าหนดไวต้ามกฎหมายท่ี

เก่ียวขอ้ง และตามความจ าเป็นของการใชข้อ้มูลเพ่ือให้เป็นไปตามวตัถุประสงคข์า้งตน้ กรณีท่ีไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาขอ้มูล
ส่วนบุคคลไดช้ดัเจน บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลไวต้ามระยะเวลาท่ีอาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม ทั้งน้ี ไม่เกินระยะเวลา 
10 ปี นบัจากวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 เมื่อพน้ระยะเวลาดงักล่าว บริษทัจะท าลายหรือท าให้ขอ้มูลนั้นไม่สามารถระบุตวัตนได ้

 

4. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในฐานะท่ีท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงอาจ

รวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรับขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง สิทธิใน
การขอให้ลบขอ้มูล สิทธิในการขอให้ระงบัใชข้อ้มูล สิทธิในการขอให้ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิ
ร้องเรียน และสิทธิคดัคา้น การเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตน 

 
กรณีท่ีมีขอ้สงสัยหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล โปรดติดต่อ เจา้หน้าท่ีคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) บริษทั ซิลิคอน คราฟท ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 40 ถนนเทศบาลรังสรรคเ์หนือ แขวงลาดยาว 
เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 อีเมล privacy@sic.co.th,  comsec@sic.co.th, ir@comsec.co.th  
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หน้าท่ี 2/15 

 

ท่ี SICT 006/2567 
 

        21 มีนาคม 2567 
 

เร่ือง     ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 โดยเป็นการจดัประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
          บริษทั ซิลิคอน คราฟท ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 

เรียน    ท่านผูถื้อหุน้  
เอกสารแนบ 
 
 

01) ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566  
(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1) 

02) รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 2 และ 3) 
03) แบบรายงานเพ่ิมทุน (F53-4) (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 5-7) 
04) ขอ้มูลค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8) 
05) ประวติัของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ

ประจ าปี 2567 (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 9) 
06) ประวติัและประสบการณ์ของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 

(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 10) 
07) ขอ้มูลกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 

และนิยามกรรมการอิสระ 
08) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก/ แบบ ข/ แบบ ค 
09) ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
10) เอกสารการยืนยนัตัวตนและวิธีการมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
11) วิธีปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ Inventech Connect 
12) แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) แบบรูปเล่ม 

 

เน่ืองดว้ยบริษทั ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอ
ค าถาม วาระการประชุม และช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ตั้งแต่วนัท่ี                  
9 ตุลาคม 2566 ถึงวนัท่ี 9 มกราคม 2567 เป็นการล่วงหนา้ก่อนการประชุม โดยไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑ์และรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง
ไวเ้รียบร้อยแลว้บนเวบ็ไซต์ของบริษทั รวมทั้งไดแ้จง้ข่าวต่อระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัขอ
แจง้ให้ทราบว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอค าถาม วาระการประชุม และช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุม
คร้ังน้ีแต่อยา่งใด 

 

โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ 2567 ท่ีผ่านมา ไดมี้มติก าหนดให้จดัวนั
ประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2567 ขึ้ นในวันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการจัดประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ซ่ึงเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์            
(เร่ิมลงทะเบียนไดต้ั้งแต่เวลา 12.00 น.)  ถ่ายทอดสดจากห้องประชุม Townhall ชั้น 3 บริษทั ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั 
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(มหาชน) ท่ีตั้งส านักงานใหญ่เลขท่ี 40 ถนนเทศบาลรังสรรค์เหนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 เพื่อ
พิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

 
วาระท่ี 1     พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวันที่ 27 เมษายน 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:  
วาระน้ีก าหนดขึ้นเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นร่วมกนัพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือ

วนัท่ี 27 เมษายน 2566 ท่ีผ่านมา ซ่ึงบริษทัไดมี้การจดัท ารายงานการประชุมดงักล่าวและแจง้ต่อตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ 
เ อ  ไ อ  ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท่ี ก ฎ หม า ย ก า ห นด  พ ร้ อ ม ทั้ ง ไ ด้ เ ผ ย แพ ร่ ไ ว้บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง บ ริ ษัท  
(https://investor.sic.co.th/th/home) โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุม (เอกสารแนบ 01)  
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นว่า ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ไวอ้ยา่ง
ครบถว้น ถูกตอ้งแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 
ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 
การลงมติ:  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
 

วาระท่ี 2     รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 
วัตถุประสงค์และเหตุผล:  

เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 29 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพึงรับทราบรายงานผลการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผา่นมา โดยบริษทัไดส้รุปผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซ่ึง
ไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (เอกสารแนบ 02)  

ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงค์จะขอรับรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม กรุณา
กรอกแบบค าขอฯ (เอกสารแนบ 12) เพ่ือบริษทัจะด าเนินการจดัส่งเอกสารให้แก่ท่านตามล าดบัต่อไป 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ
บริษทัประจ าปี 2566 ซ่ึงไดส้รุปผลการด าเนินงานของบริษทัและการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัซ่ึงไดเ้กิดขึ้นในรอบปีท่ี
ผา่นมา   
การลงมติ:  
วาระน้ีเป็นเป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี 
 
 
 
 
 

https://investor.sic.co.th/th/home
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วาระท่ี 3     พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทประจ าปี 2566 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั”) และตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ท่ี 41 ซ่ึงไดก้ าหนดให้คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการ
ท างบดุล (งบแสดงฐานะทางการเงิน) และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัท ซ่ึงผ่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแล้ว เสนอต่อให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ ตามท่ีปรากฏในรายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซ่ึงไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม (เอกสารแนบ 02) 
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบและลงนามจาก นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
5599 ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของ บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดัแลว้ เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการ
บริษทัไดน้ าเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุด 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรับอนุญาตและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ โดยแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัในปี 2566 ท่ีผา่นมา สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 
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การลงมติ:  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 4 
     

พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และการจ่ายเงนิปันผล 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 
 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ ศ. 2535 มาตรา 116 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไร
สุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
 

บริษทัไดก้ าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหัก
ทุนส ารองต่างๆ ทั้งหมดแลว้ ทั้งน้ีบริษทัอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายท่ีก าหนดไวไ้ด ้โดยขึ้นอยู่
กับผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษทั สภาพคล่อง แผนการลงทุน รวมถึงปัจจัยท่ีเก่ียวข้องในการ
บริหารงาน ความจ าเป็น ความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจยัอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษทั 
ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม โดยการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทุน

ส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมจ านวน 7,017,926 บาท เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 116 โดยมีรายละเอียดการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 ดงัต่อไปน้ี 
 

รายการ บาท 
ทุนส ารองตามกฎหมายก่อนการจดัสรร 24,000,000 
จดัสรรจากก าไรสุทธิปี 2566 ร้อยละ 5 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติม 7,017,926 
ทุนส ารองตามกฎหมายภายหลงัจากจดัสรรเพ่ิมเติม 31,017,926 

หมายเหตุ: ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัมีทุนจดทะเบียนจ านวน 360 ลบ. 
 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผล
ส าหรับการด าเนินงานปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.035 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงิน 16,799,996 บาท โดยจ่ายจาก
ก าไรสุทธิของงบการบริษทัในปี 2566 ในส่วนของธุรกิจท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ซ่ึงไดรั้บการยกเวน้ภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคล  
 

เงินปันผลทั้งหมดจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอัตราท่ีกฎหมายก าหนดไว ้ซ่ึงบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลท่ี
ประกอบกิจการในประเทศไทยจะไดรั้บการยกเวน้การหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย อตัราการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยบริษทัไดมี้มติก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล (Record date) 
ในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นภายในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2567  
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อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับเงินปันผลของบริษทัยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนุมติัจากท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567  

 

โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 
 

 

งบการเงินประจ าปี ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 
ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 140.36 135.08 64.04 
ส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 7.02 2.79 3.20 
จ านวนหุ้น (หุ้น) 479,999,884  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
400,000,000 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

400,000,000 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

อตัราเงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.035 จ่ายปันผลเป็นหุ้นและเงินสด
ในอตัราหุ้นละ 0.1112 บาท 
1) จ่ายเงินปันผลเป็นหุ้น
สามญัให้แก่ผูถ้ือหุ้นบริษทัใน
อตัรา 5 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปัน
ผล ในมลูค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 
0.50 บาท คิดเป็นอตัราเงินปัน
ผลหุ้นละ 0.10 บาท 
2) จ่ายปันผลเป็นเงินสดใน
อตัราหุ้นละ 0.0112 บาท 

0.043 

อตัราการจ่ายเงินปันผล  
(ร้อยละของก าไรสุทธิ) 

12% 33% 27% 

จ านวนเงินปันผลท่ีจ่าย (ลา้นบาท) 16.80 44.48 17.20 
 

การลงมต:ิ  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 5    พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ในส่วนท่ีเหลือจากการจัดสรรเพ่ือจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 และการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) พร้อมทั้ง
การแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

อา้งถึงการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 ซ่ึงท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นไดมี้มติ
อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใหม่เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล จ านวน 
80,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท คิดเป็น 40,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 200,000,000 บาท 
เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 240,000,000 บาท และมีมติอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวน 80,000,000 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาทดงักล่าวน้ี ให้แก่ผูถื้อหุ้นเพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

นอกจากน้ี ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในปีท่ีผา่นมา ไดมี้มติอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั เพื่อรองรับการ
ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 240,000,000 หุ้น            
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มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 120,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 240,000,000 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียนใหม่จ านวน 360,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 120,000,000 หุ้น เพ่ือรองรับการเสนอขายและจดัสรรให้แก่ผูถื้อ
หุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) (คิดเป็นร้อยละ 30 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 30 ของทุนจดทะเบียน
ช าระแลว้) และ/หรือ 

2) การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 80,000,000 หุ้น ให้แก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering) (คิด
เป็นร้อยละ 20 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้) และ/หรือ 

3) การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 40,000,000 หุ้น ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) (คดิ
เป็นร้อยละ 10 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้)  

 

โดยท่ีขอ้ 2) และ 3) รวมกนัแลว้ไม่เกิน 80,000,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 20 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 20 ของทุนจด
ทะเบียนช าระแลว้) 

 
 

เน่ืองดว้ยการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate)  ขา้งตน้น้ี จะมีอายุครบก าหนดในการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 24 เมษายน 2567 ดว้ยเหตุน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู ้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนบริษทั ในส่วนท่ีเหลือจากการจดัสรรเพื่อจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุม
สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 และการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ตามท่ี
ปรากฏในขอ้มูลแบบรายงานเพ่ิมทุน (F53-4) (เอกสารแนบ 03) 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนบริษัท ในส่วนท่ีเหลือจากการ

จดัสรรเพื่อจ่ายหุ้นปันผลตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 และการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนแบบมอบ
อ านาจทัว่ไป (General Mandate) จากทุนจดทะเบียนเดิม 360,000,000 บาท เป็น 239,999,942 บาท โดยตดัหุ้นสามญัท่ี
ยงัไม่ไดจ้ าหน่ายออกจ านวน 240,000,116 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท คิดเป็นมูลค่ารวม 120,000,058 บาท 
พร้อมทั้งการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค า หรือด าเนินการใดๆ เพ่ือให้เป็นไปตามค าส่ังของ
นายทะเบียน 
 

การลงมต:ิ  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 23 และมาตรา 31 ของพรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535  (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีมาประชุมรวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง) 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่เพ่ือรองรับการเพิ่มทุนแบบมอบ
อ านาจทั่วไป (General Mandate) พร้อมทั้งการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 
      การเพ่ิมทุนจดทะเบียนบริษทัโดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนใหม่เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) มีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นการขยายกิจการในอนาคตของบริษทัในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง หรือสนบัสนุน
ธุรกิจเดิมของบริษทั และเพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทั โดยผลประโยชน์ท่ีบริษทัจะพึงไดรั้บจากการเพ่ิมทนุ
แบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) เพื่อให้บริษทัมีการเติบโตท่ีดีย่ิงขึ้นและเพ่ิมศกัยภาพในการแข่งขนัของ
บริษทัในระยะยาว จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั เพื่อ
รองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) พร้อมทั้งพร้อมทั้งการ
แก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีปรากฏในข้อมูลแบบรายงานเพ่ิมทุน (F53-4) 
(เอกสารแนบ 03) 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยการออกหุ้น
สามญัเพ่ิมทุนใหม่เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 47,999,988 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 23,999,994 บาท ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) (คิดเป็น
ร้อยละ 10 ซ่ึงไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้) จากทุนจดทะเบียนเดิม 239,999,942 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียนจ านวน 263,999,936 บาท พร้อมทั้งพร้อมทั้งการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ทั้งน้ี ให้บุคคลท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยค า หรือด าเนินการใดๆ เพ่ือให้เป็นไปตามค าส่ังของ
นายทะเบียน 
การลงมติ: 
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 23 และมาตร 31 ของพรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีมาประชุมรวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

เพื่อรองรับแผนขยายกิจการในอนาคตของในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งหรือสนบัสนุนธุรกิจเดิมของบริษทั ลงทุน หรือเป็น
เงินทุนหมุนเวียน โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้บริษทัมีการเติบโตท่ีดีย่ิงขึ้นและเพ่ิมศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษทัใน
ระยะยาว จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั เพื่อ
รองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 47,999,988 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 23,999,994 บาท พร้อมทั้งการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ
และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุน ตามท่ีปรากฏในขอ้มูลแบบรายงานเพ่ิมทุน (F53-4) (เอกสาร
แนบ 03) 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 
เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 

(General Mandate) เพื่อเสนอขายต่อบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) จ านวนไม่เกิน 47,999,988 หุ้น มูลค่าท่ีตรา
ไวหุ้้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 23,999,994 บาท 
การลงมต:ิ 
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
 

วาระท่ี 8 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 14 ซ่ึงก าหนดให้กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนในการปฏิบติัหน้าท่ีจาก
บริษทั ซ่ึงค่าตอบแทนไดแ้ก่ เงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนใด 
อย่างไรก็ดี ค่าตอบแทนกรรมการ ควรสอดคลอ้งกบัผลประกอบการของบริษทั หน้าท่ี  ความรับผิดชอบและผลการ
ปฏิบติังานของกรรมการแต่ละท่าน และควรมีการทบทวนทุกปี 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2567 ไดผ้่านการพิจารณาและกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหา
พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการแลว้ โดยค านึงถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนท่ีสอดคลอ้งกบั
ภาระหนา้ท่ี และความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย ตลอดจนพิจารณาเปรียบเทียบกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการของ
บริษทัจดทะเบียนอื่นท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนัหรือมีขนาดใกลเ้คียงกนั คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรเสนอ
ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ในอตัราเดียวกนักบัปี 
2566 ซ่ึงประกอบดว้ยค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนรายเดือนตามท่ีปรากฏในขอ้มูลการตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2567 (เอกสารแนบ 04) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ต าแหน่ง รายเดือน เบ้ียประชุม/ครั้ ง หน่วย 
คณะกรรมการบริษทั 
- ประธานคณะกรรมการบริษทั 40,000 15,000 บาท 
- กรรมการบริษทั (กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร) 20,000 10,000 บาท 
- กรรมการอิสระ 30,000 10,000 บาท 
คณะกรรมการชุดยอ่ย 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ    - 20,000 บาท 
- กรรมการตรวจสอบ          - 10,000 บาท 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

- ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง - 10,000 บาท 
- กรรมการบริหารความเส่ียง - 10,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการ 

- ประธานคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการ
ก ากบัดูแลกิจการ 

-  10,000 บาท 
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ค่าตอบแทนอ่ืน  
  – ไม่มี – 
 
เปรียบเทียบอตัราค่าตอบแทนกรรมการปี  2567 (อัตราท่ีน าเสนอ) ซ่ึงเป็นอตัราเดียวกันกับอตัราค่าตอบแทน
กรรมการในปีท่ีผา่นมา 

 
 

 
 
 
 

 
หมายเหตุ :  
*กรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละคร้ัง จะไดรั้บเบ้ีย  
  ประชุม 20,000 บาท/คร้ัง 
**กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า ไม่รับค่าตอบแทนในฐานะคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดยอ่ยทุกคณะ 
***กรรมการท่ีมีการด ารงต าแหน่งตั้งแต่สองต าแหน่งขึ้นไป จะไดรั้บค่าตอบแทนรายเดือนเฉพาะต าแหน่งท่ีสูงกว่าเท่านั้น 
 
 

อตัราค่าตอบแทนท่ีน าเสนอน้ี จะเร่ิมท่ีผลบงัคบัใชห้ลงัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั 
 

 

 

 

 

 

- กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแล
กิจการ 

- 10,000 บาท 

คณะกรรมการบริหาร    
- ประธานคณะกรรมการบริหาร 20,000 10,000 บาท 
- กรรมการบริหาร - - บาท 

 
ต าแหน่ง 

2567 (ปีที่น ำเสนอ) 2566 2565  
หน่วย รายเดือน เบีย้

ประชุม
/คร้ัง 

รายเดือน เบีย้
ประชุม
/คร้ัง 

รายเดือน เบีย้
ประชุม
/คร้ัง 

ประธานคณะกรรมการบริษทั 40,000 15,000 40,000 15,000 40,000 15,000 บาท 

กรรมการอิสระ* 30,000 10,000 30,000 10,000 30,000 10,000 บาท 

กรรมการบริษทั**  20,000 10,000 20,000 10,000 20,000 10,000 บาท 

ประธานคณะกรรมการบริหาร*** 20,000 10,000 20,000 10,000 20,000 10,000 บาท 

กรรมการบริหาร** - - - - - - บาท 

ประเภทค่าตอบแทน 2567 

(ปีที่น ำเสนอ) 
2566 2565 

ค่าตอบแทนอ่ืน -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่ม-ี 
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การลงมต:ิ  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึง
มาประชุม (นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทุกรายท่ีมาประชุม รวมทั้งผูท่ี้งดออกเสียง) ตามมาตรา 90 ของพรบ.บริษทั
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535) 
 

วาระท่ี 9 พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระประจ าปี 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

พระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีได้แก้ไขเพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัทข้อ 13 
ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นในอัตราหน่ึงในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ซ่ึงกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นให้จบั
สลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไป ให้กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 

ตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถเสนอค าถาม วาระการประชุม และช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับเลือกตั้งเป็น
กรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ตั้งแต่วนัท่ี 9 ตุลาคม 2566 ถึงวนัท่ี 9 มกราคม 2567 เป็นการ
ล่วงหน้าก่อนการประชุมไปแลว้นั้น บริษทัขอแจง้ให้ทราบว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับเลือกตั้งเป็น
กรรมการในการประชุมคร้ังน้ีแต่อยา่งใด 

ส าหรับกระบวนการคดัเลือกกรรมการ ไดผ้่านการพิจารณาและกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหา พิจารณา
ค่าตอบแทน และการก ากบัดูแลกิจการแลว้ ซ่ึงไดพิ้จารณาคุณสมบติัท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์แก่กิจการของ
บริษทัอย่างครบถว้น โดยคณะกรรมการบริษทัไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียซ่ึงเป็นกรรมการท่ีถึงคราวท่ีตอ้งออก
จากต าแหน่งตามวาระ มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นควรให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เพ่ือเลือกตั้ง
กรรมการท่ีมีรายช่ือดงัต่อไปน้ีท่ีครบก าหนดออกตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ที่ ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง 
1. นายอภิเนตร  อูนากูล กรรมการบริษทั/ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 
2. นายวุฒิพงศ ์สุพนธนา กรรมการบริษทั/ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานคณะกรรมการ

บริหารความเส่ียง/ กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบัดูแล
กิจการ 

3. นายนยัวุฒิ วงษโ์คเมท กรรมการบริษทั/ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร/ ประธานคณะกรรมการบริหาร/ 
กรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และการก ากบั
ดูแลกิจการ 

 

กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนด มีคุณสมบติัเป็นไป
ตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั โดยกรรมการทั้งสามท่านน้ีเป็นผูท่ี้มีทกัษะ 
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์กบับริษทั รวมทั้งเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติั ครบถว้น
ตามพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ.  2535 ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และประกาศตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้งประกาศอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง  
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อน่ึง นายวุฒิพงศ ์สุพนธนา (ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมาแล้ว 5 ปี นับตั้งแต่วันท่ีบริษัทแปรสภาพเป็นบริษัท
มหาชน เม่ือวันท่ี 5 เมษายน 2562) ซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง คณะกรรมการ
บริษทัไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยขอ้มูลนิยามและคุณสมบติัของกรรมการอิสระปรากฏในเอกสารแนบ 
(เอกสารแนบ 07) 
 
 

ทั้งน้ี รายช่ือและข้อมูลประวติัย่อของผูท่ี้ได้รับการเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบ
ก าหนดออกตามวาระดงัท่ีปรากฏในเอกสารแนบ (เอกสารแนบ 05) 
 

การลงมต:ิ  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท่ี 10     พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล: 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบัของ
บริษทัขอ้ 29 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัทุก
ปีโดยท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอาจแต่งตั้งผูส้อบบญัชีเดิมอีกก็ได ้
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ:   
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณากลัน่กรองและน าเสนอการปรับเปล่ียนผูส้อบบญัชีรายเดิมเป็นผูส้อบบญัชี

ใหม่จากกลุ่ม Big4 กล่าวคือ PWC, KPMG, EY, Deloitte ทั้งน้ี เพ่ือคุณภาพของการตรวจสอบบญัชีท่ีดีย่ิงขึ้น โดยได้
น าเสนอข้อมูลระดับคะแนนท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดร่้วมกันประเมินจากท่ีผูส้อบบัญชีจาก Big4 ได้เข้ามา
น าเสนอแผนงานและเคร่ืองมือต่างๆในการสอบบญัชี รวมถึงไดมี้การประเมินผูส้อบบญัชีรายเดิม คือ บริษทั สอบ
บญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ดว้ย โดยพิจารณาจากหลกัเกณฑ์ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) คุณภาพการตรวจสอบ
และมูลค่าเพ่ิมท่ีจะเกิดกบับริษทั 2) วิธีการตรวจสอบ 3) ค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบบญัชีของแต่ละบริษทัให้
คณะกรรมการบริษทัพิจารณา 
 
 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: 
คณะกรรมการบริษทัมีมติเห็นชอบโดยคะแนนเสียงส่วนใหญ่ ให้เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา

อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 
2567 โดยไดพิ้จารณาอยา่งถ่ีถว้นทั้งในแง่ของคุณภาพงานตรวจสอบ ปัจจยัความทา้ทายทางธุรกิจต่างๆ ความเส่ียงทาง
ธุรกิจ (Business Risk) และภาระงานของฝ่ายจัดการในปัจจุบัน (Operational Workload) ทั้ งน้ี เห็นควรให้มีการ
พิจารณาความเหมาะสมในการเปล่ียนแปลงผูส้อบบญัชีใหม่เป็น Big4 ในปีถดัไป โดยขอ้มูลประวติัและประสบการณ์
ของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ปรากฏตามเอกสารแนบ (เอกสารแนบ 06) 
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ดว้ยเหตุน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก
บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัในปี 2567 พร้อมทั้งเสนอให้ก าหนด
ค่าตอบแทนก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 โดยมีรายช่ือของผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

 
 

ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาตในนามบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัประจ าปี 2567 โดยก าหนดให้คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั 
ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้บริษทัสามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรายอ่ืนจากบริษทั               
สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ให้ปฏิบติัหนา้ท่ีแทนได ้ 
 

ทั้งน้ี บริษทัไม่มีบริษทัยอ่ย จึงไม่มีการเปิดเผยส านกังานสอบบญัชีของบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด 
 

ผูส้อบบญัชีและบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากดั ดงักล่าวขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือ
ส่วนไดเ้สียในรายการท่ีก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทั ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  
 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2567 (audit fee) จ านวน 1,750,000 บาท ซ่ึงไม่รวมค่าบริการอื่น (non-audit fee) ท่ีบริษทัจะจ่ายตามจริง โดย
สรุปค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 เปรียบเทียบกบัปี 2566 และ 2565 ดงัน้ี 
 

                                                                                                                                                                                    (หน่วย: บาท)                            
ที่ ประเภทค่าตอบแทน 

 
ปี 2567  

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2566 ปี 2565 

1. ค่าสอบบญัชีของบริษทั (Audit Fee) 1,750,000 1,700,000 1,650,000 
2. ค่าบริการอ่ืนๆ (Non Audit Fee)   ค่าบริการ BOI              

บตัรละ 50,000 บาท 
ค่าบริการ BOI              

บตัรละ 50,000 บาท 
  100,000 

รวม 1,750,000 
(ไม่รวมค่าบริการอ่ืนๆท่ี
บริษทัจะจ่ายตามจริง) 

1,700,000 
(ไม่รวมค่าบริการอ่ืนๆ
ท่ีบริษทัจะจ่ายตามจริง) 

1,750,000 

 

 
ที่ 

 
ช่ือ-นามสกุล 

 
ต าแหน่ง 

ปีที่เป็นผู้สอบบัญชี 
ให้กับบริษัท 

1. นางสาวสมจินตนา   พลหิรัญรัตน์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 5599   และ/หรือ 

เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั
มาแลว้เป็นระยะเวลา 1 ปี (ปี 2566) 

2. นายนพฤกษ ์             พิษณุวงษ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 7764   และ/หรือ 

ยงัไม่เคยเป็นผูใ้ห้ความเห็นและลงรายมือช่ือใน 
งบการเงินของบริษทั 

3. นายจุมพฏ                 ไพรรัตนากร ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 7645   และ/หรือ 

ยงัไม่เคยเป็นผูใ้ห้ความเห็นและลงรายมือช่ือใน 
งบการเงินของบริษทั 

4. นางสาวกมลเมตต ์    กฤตยาเกียรณ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขท่ี 10435    

ยงัไม่เคยเป็นผูใ้ห้ความเห็นและลงรายมือช่ือใน 
งบการเงินของบริษทั 
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การลงมต:ิ  
มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
 

วาระท่ี 11 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 
 
 

บริษทัไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 8 มีนาคม 2567 จึงขอ
เรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 โดยเป็นการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์              
(E-AGM) ในวนัพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น โดยบริษทัจะใช้วิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีการออกเสียง
ลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์เท่านั้น  

 
 

ผูถื้อหุ้นท่านใดท่ีมีความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง หรือในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นประสงค์
มอบฉันทะให้ผูอ่ื้นนั้น โปรดศึกษาขั้นตอนการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น การมอบฉันทะ และขั้นตอนการเขา้
ร่วมประชุมไดจ้ากเอกสาร เอกสารการยืนยนัตวัตนและวิธีการมอบฉันทะในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  2567 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (เอกสารแนบ 10)  และ วิธีปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 
(เอกสารแนบ 11) โดยละเอียด  

 

ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีมีความประสงค์มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทั  โปรดศึกษา ขอ้มูล รายช่ือและขอ้มูล
กรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุ้น และนิยามกรรมการอิสระ  (เอกสารแนบ 07)   โดยท่านสามารถ
ด าเนินการไดต้ามช่องทางต่อไปน้ี 

 

1) มอบฉันทะให้กรรมการอิสระผ่านช่องทางยื่นแบบค าร้องผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของระบบ Inventech Connect 
ตั้งแต่วันที่ 17 เมษายน 2567 09:00 น. จนถึงวันที่ 24 เมษายน 2567 จนกว่าจะเสร็จส้ินการประชุม 

2) มอบฉันทะให้กรรมการอิสระโดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบตามท่ีได้ก าหนดไว้                
ผา่นช่องทางอีเมลของฝ่ายเลขานุการบริษทั comsec@sic.co.th  ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2567 18:00 น. 

3) มอบฉันทะให้กรรมการอิสระโดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบตามท่ีได้ก าหนดไว้                   
ผา่นช่องทางไปรษณียไ์ดท่ี้                

 

ฝ่ายเลขานุการบริษทั  
บริษทั ซิลิคอน คราฟท ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
40 ถนนเทศบาลรังสรรคเ์หนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

 

โปรดส่งเอกสารมายงับริษทัก่อนวนัประชุมล่วงหน้าภายในวันที่ 17 เมษายน 2567 18:00 น. เพื่อความเรียบร้อย
ในการจดัเตรียมการประชุม  
 

*บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการอนุญาตให้เฉพาะผูมี้เอกสารหรือหลกัฐานถูกตอ้งและครบถว้น เขา้ร่วมประชุมเท่านั้น 
**บริษทัไดจ้ดัเตรียมอากรแสตมป์ไวส้ าหรับกรณีมอบฉนัทะ 
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บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถส่งค าถามท่ีเก่ียวข้องกับวาระการประชุมในคร้ังน้ีเป็นการล่วงหน้า                   
โดยสามารถส่งค าถามของท่านไดท่ี้ ฝ่ายเลขานุการบริษทัที่ บริษทั ซิลิคอน คราฟท์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 40 ถนน
เทศบาลรังสรรค์เหนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 หรือ comsec@sic.co.th ผูถื้อหุ้นสามารถส่งค าถาม
ล่วงหนา้มายงับริษทัไดต้ั้งแต่บดัน้ี จนถึงวันที่ 17 เมษายน 2567 18:00 น. 

 
 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ตามวนั เวลา ดงักล่าวขา้งตน้ 
 
 

      ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
                    (นายมานพ ธรรมสิริอนนัต)์ 
              ประธานคณะกรรมการบริษทั 
                                                                      บริษทั ซิลิคอน คราฟท ์เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
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