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ข้อมูลกรรมการอสิระของบริษัท 
เพ่ือประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  

และนิยามกรรมการอสิระ 
  

1) นางสาวสุพฒันา หงิมห่วง 
ต าแหน่ง/ ประเภท ต ำแหน่ง:  

 กรรมกำร 
 ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
 

ประเภท: กรรมกำรอิสระ 
 

อายุ 45 ปี 

ท่ีอยู่ 
บริษทั ซิลิคอน ครำฟท ์เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) 
40 ถนนเทศบำลรังสรรคเ์หนือ แขวงลำดยำว 
เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม -ไม่มี- 

 

2) นายวุฒิพงศ์ สุพนธนา      
ต าแหน่ง/ ประเภท ต ำแหน่ง:  

 กรรมกำร 
 กรรมกำรตรวจสอบ 
 ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
 กรรมกำรสรรหำ พิจำรณำค่ำตอบแทน  
และกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 

 

ประเภท: กรรมกำรอิสระ 
อายุ 60 ปี 

ท่ีอยู่ 
บริษทั ซิลิคอน ครำฟท ์เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) 
40 ถนนเทศบำลรังสรรคเ์หนือ แขวงลำดยำว 
เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม -ไม่มี- 
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3) นางวิลาวรรณ มังคละธนะกุล 
ต าแหน่ง/ ประเภท ต ำแหน่ง:  

 กรรมกำร 
 กรรมกำรตรวจสอบ 
 ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำ  
พิจำรณำค่ำตอบแทน และกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 

 

ประเภท: กรรมกำรอิสระ 
อายุ 61 ปี 

ท่ีอยู่ 
บริษทั ซิลิคอน ครำฟท ์เทคโนโลยี จ ำกดั (มหำชน) 
40 ถนนเทศบำลรังสรรคเ์หนือ แขวงลำดยำว 
เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม -ไม่มี- 

 
นิยามกรรมการอิสระ 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทนจะร่วมกันพิจำรณำเบ้ืองต้นถึงคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะมำด ำรง
ต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระ โดยพิจำรณำจำกคุณสมบติัและลกัษณะตอ้งห้ำมของกรรมกำรตำมพระรำชบญัญติัมหำชนจ ำกดั 
กฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ประกำศของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
ประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ประกำศตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงประกำศ ขอ้บงัคบั และ/หรือ ระเบียบ
ท่ีเก่ียวขอ้ง นอกจำกน้ี คณะกรรมกำรบริษทัจะพิจำรณำคดัเลือกกรรมกำรอิสระจำกผูท้รงคุณวุฒิ มีประสบกำรณ์กำรท ำงำน 
และควำมเหมำะสมดำ้นอื่น ๆ ประกอบกนั จำกนั้นจะน ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจำรณำแต่งตั้งเป็นกรรมกำรของบริษทั
ต่อไป ทั้งน้ีบริษทัมีนโยบำยแต่งตั้งกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อยหน่ึงในสำมของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดของ บริษทัแต่ตอ้งไม่
นอ้ยกว่ำสำมคน โดยมีคุณสมบติัดงัน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ี ให้นบัรวมกำรถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมกำรอิสระรำยนั้น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือผูมี้อ ำนำจ
ควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือของผูมี้อ ำนำจ
ควบคุมของบริษทั  เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็น
กรรมกำรอิสระ  ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งห้ำมดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร หรือท่ีปรึกษำ ของส่วน
รำชกำรซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษทั 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดำมำรดำ คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ี
จะไดรั้บกำรเสนอให้เป็นกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำรหรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 
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4. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกับบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจ
ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชวิ้จำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อ
หุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของผูท่ี้มีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั  เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ี
ไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจดงักล่ำว รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ท่ีกระท ำเป็นปกติ
เพื่อประกอบกิจกำร กำรเช่ำหรือให้เช่ำอสังหำริมทรัพย ์รำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริกำร หรือกำรให้หรือรับควำม
ช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรับหรือให้กูยื้ม ค ้ำประกนั กำรให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติกำรณ์อ่ืน
ท ำนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัหรือคู่สัญญำมีภำระหน้ีท่ีตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสำมของสินทรัพยท่ี์มี
ตวัตนสุทธิของบริษทัหรือตั้งแต่ย่ีสิบลำ้นบำทขึ้นไป แลว้แต่จ ำนวนใดจะต ่ำกว่ำ  ทั้งน้ี กำรค ำนวณภำระหน้ีดงักล่ำวให้
เป็นไปตำมวิธีกำรค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนว่ำดว้ยหลกัเกณฑใ์น
กำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลมแต่ในกำรพิจำรณำภำระหน้ีดงักล่ำว ให้นบัรวมภำระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่ำงหน่ึง
ปีก่อนวนัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของ
บริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนกังำนสอบบญัชี  ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั 
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ ำนำจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่  เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมี
ลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน 
ซ่ึงได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้
อ ำนำจควบคุมของบริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นดว้ย  
เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทั ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจกำรของบริษทัหรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนกังำน ท่ีปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ ำ 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำง
เดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษทั 


